
Wir sind eine Kooperation der Schleswiger Stadtwerke, Stadtwerke Eckernförde und Stadtwerke Rendsburg. Als innovativer Infra-
strukturdienstleister sind wir in traditionellen Geschäftsfeldern der Energie- und Wasserversorgung sowie Kommunikationsdiensten 
aktiv und erweitern darüber hinaus innovativ und wachstumsorientiert unsere Angebote, Dienstleistungen und Kompetenzen.

Ihre Aufgaben
–   fachgerechte Baumpflege inkl. Fällungen unter Einsatz  

eines Lkw-Hubsteigers
–  Verkehrssicherungsmaßnahmen an Bäumen
–  Rückschnitt von Stamm- und Stockausschlägen
–  verkehrsgerechte Absicherung der Baustellen und Arbeits-

plätze (z. B. MVAS 99, RSA 95)
–  Fahren des Hubsteigers (Lkw)
–  Beseitigung des anfallenden Schnittgutes 
–  Winterdienst (auch am Wochenende) 
–  Teilnahme am Bereitschaftsdienst und verschobenen Dienst 

(nach Bedarf auch am Wochenende)

Ihr Profil
–  erfolgreich abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung als 

Gärtner (d/m/w), Qualifikation als European Tree Worker (ETW) 
wünschenswert

–  alternativ Abschluss als geprüfter Fachagrarwirt (d/m/w) 
Baumpflege und Baumsanierung oder European Tree  
Technician (ETT)

–  Kenntnisse über Bäume, Baumpflege, Baumkrankheiten, 
Baumpilze, Baumstatik und die relevanten Regelwerke  
(ZTV-Baumpflege etc.)

–  Führerschein der Klasse B und BE
–  Führerschein der Klasse C wünschenswert bzw. Bereitschaft, 

diesen zu erwerben
–  Fachkundenachweis (z. B. AS Baum I oder DGUV-Module A+B) 

und Erfahrung im Umgang mit Motorsägen
–  Fachkundenachweis (z. B. AS Baum II oder DGUV-Module C+D) 

zum Führen von Hubarbeitsbühnen und Hubsteigerfahrzeugen 
(wünschenswert) bzw. Bereitschaft zum Erwerb dieses Nach-
weises

–  bestätigte Höhentauglichkeit aufgrund großer Arbeitshöhen 
in den Lkw-Hubsteigern (z. B. G25/G41)

–  Teamfähigkeit, handwerkliches Geschick und Flexibilität
–  Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein
–  Ortskenntnisse im Stadtgebiet von Schleswig wünschenswert
–  Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen sowie zur Teil-

nahme am Winter-, Rufbereitschafts- und verschobenen 
Dienst (auch am Wochenende)

Rahmenbedingungen
Wir bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Std./Woche). Die Eingruppierung erfolgt nach TVöD in Entgeltgruppe 6 mit 
Leistungen des öffentlichen Dienstes, z. B. 30 Tage Jahresurlaub, vermögenswirksame Leistungen und zusätzliche Altersvorsorge bei 
der VBL sowie weitere freiwillige Sozialleistungen. Es erwartet Sie ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet in einem freund-
lichen Arbeitsklima mit der Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung.

Frauen werden im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig 
berücksichtigt. Schwerbehinderte erhalten bei entsprechender Eignung den Vorzug.

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter  
Angabe der Nummer U-05-2024 und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 31.05.2024 an: 

Schleswiger Stadtwerke Umweltdienste
c/o Stadtwerke SH GmbH & Co. KG
Personalmanagement 
Standort Schleswig
Werkstraße 1
24837 Schleswig

oder per E-Mail an:
karriere@stadtwerke-sh.de

Gärtner im Garten- 
und Landschaftsbau 
für Baumpflege  
(d/m/w) 

Die Schleswiger Stadtwerke Umweltdienste 
sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
am Standort Schleswig als

stadtwerke-sh.de
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